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1. 流程圖：
FC-AH-001。
2. 作業程序：
2.1 教授學術研究：
2.1.1 專任教授連續在本校服務滿七學期以上，經核准得申請休假研究一學期，服務滿七年以上，得申請休假研究一學年，從事學術研究工作。
2.1.2 教授申請休假研究應備妥相關資格審查文件並檢附；於每年1月份提出研究計畫及申請表經系、院級教師評審委員會審議通過後，於2月下旬送人事室彙整。
2.1.3 人事室彙整教授休假研究案件並送教授休假研究審核小組審議，經審議通過之案件送校級教師評審委員會審查通過後，陳校長核定。
2.1.4 休假研究教授原授課程由該系、所、中心相關教師分任，不得因此增加員額。
2.1.5 教授於休假研究期間，以專事學術相關活動研究為原則，不得擔任與休假研究計畫無關之專任工作；若繼續在本校授課，不得再支領鐘點費。
2.1.6 教授休假研究期滿應返校服務，並應於返校三個月內就從事之學術研究成果提出書面報告，經系(所、通識中心各組、語言中心)、院主管(通識中心主任)核章並簽註意見，送教授休假研究審核小組審議。未提者不得再申請休假研究。所提報告與原計畫不符者，需敘明充份理由，否則亦不得再申請休假研究。
2.2 凡經核准休假研究者，應俟履行返校義務服務期滿後方得再申請休假研究。
3. 控制重點：
3.1 教授申請休假學術研究是否符合資格辦理。
3.2 欲休假研究之教授與教師，是否依規定填具各項表單。
3.3 欲學術研究之教授與教師，是否經三級教師評審委員會通過，並陳校長核定。
3.4 獲准學術研究之教授與教師，其薪津是否依規定核發或不支領。
4. 使用表單：
4.1 教授休假研究申請表(1.0版)。(FM-AH-001)
5. 依據及相關文件：
	文件編號
	文件名稱
	版本
	1.0

	


AH
	研究
	頁別
	1/2



5.1 南臺科技大學教授休假研究辦法。
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